
 

คุณสมบัติผูเขารับการฝกอบรม 
 

1. เปนขาราชการระดับ 8 ที่ไดรับแตงตั้งใหดํารงตําแหนงประเภทบริหาร
ระดับกลาง ที่ยังไมเคยผานการฝกอบรมตามหลักสูตรการบรหิารสําหรับนักบริหารระดับกลาง 

2. เปนขาราชการระดับ 7 หรือระดับ 8 ซึ่งหนวยงานเห็นวาเปนผูที่มีความรู
ความสามารถเหมาะสมที่จะไดรับการแตงตั้งใหดํารงตําแหนงประเภทบริหารระดับกลาง  

            3. มีอายุไมเกิน 55 ป (นับถึงวันเปดการฝกอบรม) และยังไมเคยผานการฝกอบรม
หลักสูตรการบริหารสําหรับนักบริหารระดับกลางหรือเทียบเทา 

4. มีสุขภาพดี สามารถเขารับการฝกอบรมไดตลอดหลักสูตร 
5. มีความตั้งใจและพรอมที่จะพัฒนาศักยภาพตนเอง 

 


